Radzyn Podlaski, dnia 10 lutego 2025 r.

BURMISTRZ MIASTA
RADZYN PODLASKI
ul. Warszawska 32
21-300 Radzyn Podlaski

OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Kierownik Miejskiego Osrodka Pomocy Spoleczne;j
w Radzyniu Podlaskim

(nazwa stanowiska pracy)
Wymiar etatu: 1 etat

1. Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie,

2) petna zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych,

3) korzystanie z petni praw publicznych,

4) nieposzlakowana opinia,

5) brak prawomocnego wyroku sadu za umySlne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

6) wyksztalcenie wyzsze,

7) staz pracy min. 5 lat, w tym 3 - letni staz pracy w pomocy spolecznej zgodnie
z art. 122 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U.
72024 r. poz. 1283 z p6zn. zm.),

8) specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spotecznej.

Wymagania dodatkowe:

1) znajomos$¢ nastepujgcych aktow normatywnych:

a)
b)
¢)
d)
¢)
f)

ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2024 r.
poz. 1283 z p6zn. zm.)

ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r.
poz. 1465 z p6zn. zm.),

ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. 22024 r. poz. 1135),

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U z 2024 r.
poz. 1530 z p6zn. zm.),

ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r o pomocy osobom uprawnionym
do alimentow (Dz. U. z 2023 r. poz. 1993 z p6zn. zm.),

ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych
(Dz. U 22024 r. poz. 323 z pdzn. zm.)

2) znajomo$¢ zagadnien z zakresu funkcjonowania Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej,
3) znajomo$é zagadnien z zakresu funkcjonowania administracji publicznej,

W

tym samorzgdu gminnego,

4) umiejetno$é obshugi urzadzen biurowych oraz komputera w zakresie pakietu
biurowego MS Office,

5) umiejetno$¢ pracy w zespole, komunikatywnos¢, odpowiedzialnosé,
zaangazowanie.




3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1) realizacja zadan miasta w zakresie pomocy spotecznej w tym realizacja celow
aktualnej strategii rozwigzywania problemow spotecznych miasta Radzyn
Podlaski;

2) realizacja zadan miasta w zakresie $wiadczen rodzinnych;

3) prowadzenie postepowan wobec dluznikéw alimentacyjnych i postgpowan
w sprawie wyplaty $§wiadczen alimentacyjnych;

4) realizacja zadan w zakresie wyplaty dodatkoéw mieszkaniowych;

5) realizacja zadan miasta w zakresie przeciwdziatania przemocy domowej;

6) realizacja zadan miasta w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej;

7) realizacja innych postgpowan dotyczacych przyznawania $wiadczen
mieszkanicom na podstawie obowigzujacych przepisow, zgodnie z udzielonymi
upowaznieniami;

8) petnienie funkcji kierownika jednostki sektora finanséw publicznych
w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

9) nadzor nad prawidlowym i zgodnym z przepisami prawa funkcjonowaniem
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Radzyniu Podlaskim (MOPS) oraz
realizacjg celow statutowych MOPS;

10) organizacja pracy i wykonywanie czynnos$ci z zakresu prawa pracy wobec
pracownikow MOPS;

11) sktadanie sprawozdan i rozliczen dotyczacych wykonywanych zadan;

12) udziat w postepowaniach kontrolnych dotyczacych zadan realizowanych przez
MOPS;

13) nadzdér nad funkcjonowaniem schroniska dla bezdomnych.

4. Warunki pracy na stanowisku:
1) praca na stanowisku Kierownika MOPS obok pracy biurowej wigze sie
z koniecznos$cig przemieszczania si¢ po terenie miasta Radzyn Podlaski oraz
obejmuje wyjazdy stuzbowe poza siedzib¢ MOPS.
2) praca wymaga predyspozycji umozliwiajacych kontakt i porozumiewanie sie
z interesantami MOPS.

S. Wymagane dokumenty:

1) zyciorys (CV),

2) list motywacyjny,

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie — oryginat,

4)  kserokopia dokumentu potwierdzajacego uzyskany poziom wyksztatcenia,

5) kserokopie $wiadectw pracy lub zaswiadczen dokumentujgcych posiadany staz
pracy,

6) kserokopia dokumentu potwierdzajacego 3-letni staz pracy w pomocy
spolecznej,

7)  kserokopia dokumentu (dyplomu) potwierdzajacego posiadanie specjalizacji
z zakresu organizacji pomocy spoteczne;j,

8) oswiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

9) oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych,



10) oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za umys$lne przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe,

11) podpisana klauzula informacyjna dla kandydatéow do pracy dotyczaca ochrony
danych osobowych,

12) podpisana informacja dla kandydata o procedurze zgloszen wewnetrznych
oraz ochrony osob dokonujacych zgtoszen (Procedura dostepna jest na stronie
internetowej BIP Urzedu Miasta Radzyn Podlaski w Zaktadce ,,Sygnalisci™),

13) kserokopie = dokumentéow  potwierdzajacych  posiadane  kwalifikacje
i umiejetnosci tj. certyfikaty, zaswiadczenia o ukonczonych kursach,
szkoleniach itp. (jezeli kandydat takie posiada).

Wzory wyzej wymienionych o$wiadczen, informacja dla kandydata, kwestionariusz
osobowy oraz klauzula informacyjna dla kandydata do pobrania ze strony BIP Urze¢du
Miasta Radzyn Podlaski http://umradzynpodlaski.bip.lubelskic.pl zaktadka: Nabor
kandydatéw na wolne stanowiska urzednicze/formularze.

Wszystkie oswiadczenia, informacja dla kandydata, list motywacyjny, CV,
kwestionariusz osobowy powinny by¢ wlasnorecznie podpisane, pod rygorem
nieuzyskania pozytywnej oceny formalnej.

6. Termin, sposéb i miejsce skladania dokumentéw aplikacyjnych:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach
w siedzibie Urzedu Miasta (sekretariat, I pietro) lub poczta na adres Urzedu Miasta
21-300 Radzyn Podlaski ul. Warszawska 32 z dopiskiem:

»Dotyczy naboru na stanowisko Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Radzyniu Podlaskim”,

w terminie do dnia 20 lutego 2025 r.

7. Informacje dodatkowe:

1) Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane. Za dat¢ wplywu uznaje si¢ bezposredni wptyw do Urzedu (nie liczy
si¢ data stempla pocztowego).

2) Kandydaci spetniajacy wymagania formalne okreslone w ogloszeniu o naborze
zostang powiadomieni pisemnie, e-mailowo lub telefonicznie o terminie
1 miejscu naboru.

3) Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji ~ Publicznej hitp://umradzynpodlaski.bip.lubelskic.pl oraz na tablicy
informacyjnej Urzedu Miasta Radzyn Podlaski przy ul. Warszawskiej 32.
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