Zarzadzenie nr 17
Burmistrza Miasta Radzyn Podlaski
z dnia 20 lutego 2023 roku
w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowiska dyrektora Szkoty Podstawowej nr 2
w Radzyniu Podlaskim

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2023 r. poz. 40), art. 63 ust.1 i 10 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo os$wiatowe (Dz. U. z 2021 r., poz. 1082 z pozn.zm.) oraz § 1 ust. 1i 2
rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu
na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki orz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r.,
poz. 1428) zarzagdzam, co nastepuje:

§1

Ogtaszam konkurs w celu wytonienia kandydata na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej nr 2
w Radzyniu Podlaskim, ul. Sitkowskiego 3.

§2

Do konkursu na stanowisko dyrektora mogg przystgpi¢ osoby spetniajgce warunki okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w
publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placéwce (Dz. U. z 2021 r., poz. 1449 z pdzn. zm.).

§3

Postepowanie konkursowe przeprowadzone zostanie zgodnie z zasadami okre$lonymi
w rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej
szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz. U.z2021r., poz. 1428).

§4

1. Tre$¢ ogtoszenia o konkursie na stanowisko dyrektora szkoty, o ktorej mowa w § 1,
prowadzonej przez Miasto Radzyn Podlaski, stanowi zatgcznik nr 1 do zarzadzenia.

2. Ogloszenie o konkursie zamieszcza sie na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu
Miasta Radzyri Podlaski oraz na tablicy ogtoszern w Urzedzie Miasta Radzyn Podlaski ul.
Warszawska 32.

3. Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych w celu realizacji konkursu stanowi
zatgcznik nr 2 do zarzadzenia.



§5

Wykonanie zarzgdzenia powierzam Naczelnikowi Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 17 Burmistrza Miasta Radzyn Podlaski z dnia 20 lutego 2023 r. w
sprawie ogfoszenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej nr 2 w Radzyniu Podlaskim

Burmistrz Miasta Radzyn Podlaski ogtadza konkurs
na stanowisko dyrektora

Szkoty Podstawowej nr 2 w Radzyniu Podlaskim

1. Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w spraw w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej
placéwce (Dz. U.z2021r., poz.1449 z pdin. zm.).

2. Stanowisko dyrektora publicznej szkoty podstawowej moze zajmowac nauczyciel mianowany
lub dyplomowany, ktéry spetnia facznie nastepujgce wymagania:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w
szkole podstawowej;

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub
studia podyplomowe, z zakresu zarzgdzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania
o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo

b) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni, — przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo
przed powierzeniem stanowiska dyrektora w przypadku o ktérym mowa w art. 63 ust. 11
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021r. poz. 1082z p6zn.zm.),
jezeli nie przeprowadzono konkursu, i w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 12 tej
ustawy;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

6) ma petng zdolnosé do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust.
1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r., poz. 1762), a w
przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art.276 ust.1 pkt.
7 i 8 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r.
poz. 574), lub karg dyscyplinarng o ktérej mowa w art.140 ust.1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r.
— Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017r. poz. 2183 z p6zn. zm.) oraz nie toczy sie
przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestgpstwo
skarbowe;



9) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego;

10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
o ktérym mowa w art. 31 ustl pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych
(Dz. U.z2021r., poz. 289);

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okredlonych w ustawie z dnia 7 paidziernika 1999 r. o jezyku polskim
(Dz. U. z 2021 r. poz. 672) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub
jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysiggtym
jezyka polskiego.

3. Stanowisko dyrektora publicznej szkoty podstawowej, moze zajmowac réwniez nauczyciel
mianowany lub dyplomowany, ktéry:

1) posiada wyksztatcenie wyzisze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole
podstawowej, oraz

2) spetnia wymagania okreslone w pkt 2 ppkt 2)-11).

4. Stanowisko dyrektora publicznej szkoty podstawowej, moze zajmowaé osoba niebedaca
nauczycielem, ktéra spetnia tacznie nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymag ten nie dotyczy obywateli paristw cztonkowskich
Unii Europejskiej, paristw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA)
- stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztatcenie wyisze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne;

5) spetnia wymagania okreslonew § 2 pkt 2,5, 6, 8, 10i 11

5. Stanowisko dyrektora publicznej szkoly moze zajmowac réwniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji
pedagogicznych w urzedzie administracji rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany , zatrudniony na stanowisku innym niz okre$lone w pkt
1, na ktérym s3 realizowane zadania z zakresu os$wiaty, w urzedzie organu administracji
rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych lub na stanowisku, na ktérym sg
realizowane zadania z zakresu oswiaty w urzedzie organu administracji samorzagdowej, lub

3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku $wiadczenia
pracy na podstawie przepisOw z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych,

- spetniajgcy wymagania okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce, z wyjatkiem
wymogu posiadania co najmniej bardzo dobrej oceny pracy.



1. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursy na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placdwki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r., poz. 1428), oferty oséb przystepujacych
do konkursu na stanowisko dyrektora powinny zawiera¢:

1)

2)

3)

4)

5)

uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju

publicznego przedszkola, publicznej szkoty lub publicznej placéwki;

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegdélnosci informacije o:

a) stazu pracy pedagogicznej—w przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej—w przypadku nauczyciela akademickiego albo

c) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem;

os$wiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:

a) imie (imiona) i nazwisko,

b) date i miejsce urodzenia,

c) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy o ktérym mowa w ppkt. 2:
Swiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajgce okres
zatrudnienia;

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajgce posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich
lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo
$wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania os$wiata,

6) w przypadku cudzoziemca — poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie:

7)

8)

9)

- dokumentu potwierdzajgcego znajomosc¢ jezyka polskiego, o ktdrym mowa w ustawie z
dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021., poz. 672) lub

- dyplomu ukoriczenia studidw pierwszego stopnia, studidw drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawody ttumacza przysiggtego
jezyka polskiego;

pos$wiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

os$wiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

o$wiadczenia, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z

dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz. U.z2021, poz. 289 z pézn.zm.);



11) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust.1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organéw
bezpieczefstwa panstwa z lat 1944 - 1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. 2021, poz.
1633 ) —w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem
1sierpnia 1972r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenia, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust.1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021, poz. 1762.) lub karg dyscyplinarng, o
ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. 2022 poz. 574 z p6zn.zm.) lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140
ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r., poz.
2183 z pdin.zm.);

15) oswiadczenia, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych.

2. Do oferty nalezy dotgczy¢ klauzule informacyjng o przetwarzanie danych osobowych w celu
realizacji konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej nr w Radzyniu Podlaskim
ul. Sitkowskiego 3, zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywy takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L
119 z 04.05.2016, str. 1, z pdzn. zm.). Klauzula stanowi zatacznik nr 2 do Zarzadzenia nr 17
Burmistrza Miasta Radzyn Podlaski z dnia 14 lutego 2023 r. w sprawie ogtoszenia konkursu
na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej nr 2 w Radzyniu Podlaskim

1. Oferty nalezy sktada¢ w zaklejonej kopercie (z napisem: Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty
Podstawowej nr 2 w Radzyniu Podlaskim) z podanym adresem do korespondencji, nr telefonu,
w sekretariacie Urzedu Miasta w Radzyniu Podlaskim, ul. Warszawska 32 do dnia 10 marca
2023 r. w godzinach pracy Urzedu. W przypadku braku danych na kopercie umozliwiajgcych
kontakt z kandydatem, oferta pozostawiona bedzie bez rozpatrzenia.

2. W przypadku nadestania oferty pocztg decyduje data doreczenia przesytki do sekretariatu
Urzedu Miasta w Radzyniu Podlaskim.

3. Nie dopuszcza sie sktadania ofert w formie elektroniczne;.

4. Dodatkowych informacji udziela Wydziat Edukacji, Kultury i Sportu (adres jak wyzej)
tel: 83 351 24 89.

5. Konkurs na stanowisko dyrektora przeprowadzi komisja konkursowa powotana zarzadzeniem
Burmistrza Miasta Radzyn Podlaski.

6. O doktadnym miejscu i terminie przeprowadzenia konkursu kandydaci i cztonkowie komisji
konkursowej zostang powiadomieni pisemnie. g \



Zatgcznik nr 2 do Zarzgdzenia nr 17 Burmistrza Miasta Radzyn Podlaski z dnia 20 lutego 2023 r. w
sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej nr 2 w Radzyniu Podlaskim

(miejscowos¢ i data)

Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzgdzenie o ochronie danych), zwanego dalej RDO informuje, ze:

1. Administratorem danych jest Burmistrz Miasta Radzyn Podlaski, 21-300 Radzyni Podlaski, ul.
Warszawska 32.

2. Kontakt z powotanym inspektorem ochrony danych: targonskir@radzyn-podl.pl.

3. Pani/Pana dane bedg przetwarzane na podstawie art. 6 ust.1 lit. C RODO w celu przeprowadzenia
postepowanie konkursowego dotyczacego wytonienia kandydata na stanowisko dyrektora Szkoty
Podstawowej nr 2 w Radzyniu Podlaskim, w zwigzku z art. 63 ust. 1i 10 w zwigzku z art. 29 pkt 2 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (DZ. U. z 2021 r., poz. 1082 z pdin.zm.) , § 1
rozporzgdzenia ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu
na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowe] lub publicznej placowki, trybu pracy komisji konkursowej (DZ. U. z 2021 r.,
poz.1428)

4. Pani/Pana dane osobowe w postaci imienia i nazwiska mogg by¢ podane do publicznej wiadomosci
na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miasta Radzyn Podlaski, pozostate dane osobowe
nie bedg udostepniane odbiorcom danych za wyjatkiem podmiotéw, ktére s3 upowaznione na
podstawie przepisdw prawa, w tym uprawnionym do kontroli poprawnosci przeprowadzonego
postepowania konkursowego; dane mogg by¢ udostepnione podmiotom dostarczajgcym
oprogramowanie elektroniczne do realizacji zadania publicznego Urzedu;

5. Pani/Pana dane bedg przetwarzane do czasu zakonczenia postepowania konkursowego dotyczacego
wytonienia kandydata na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej nr 2 w Radzyniu Podlaskim.
Po zakoriczeniu postepowania konkursowego oferty zostang zwrdcone (jedynie cze$¢ danych, tj. imie
i nazwisko oraz adres przechowywane sg przez okres archiwalny). Natomiast dane osobowe kandydata
wybranego w postepowaniu konkursowym beda przechowywane przez okres trwania zatrudnienia na
stanowisku objetym postepowaniem konkursowym, a po tym okresie bedg przechowywane przez okres
wynikajgcy z przepiséw prawa dotyczacych archiwizacji.

6. Ma Pani/Pan prawo zgda¢ dostepu do swoich danych osobowych (o przetwarzanych danych oraz
otrzymaniu ich kopii) , prawo ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania, a takze przystuguje
Pan/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych z siedziba w
Warszawie , u. stawki 2, gdy uzna Pani/Pan, iz przetworzenie Pani/Pana danych osobowych narusza
przepisy;

7. Podanie danych osobowych jest niezbedne, poniewaz wynika z wymogu ustawowego okreslonego
w art. 63 ust. 1110 w zwigzku z art. 29 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (DZ.
U.z2021r., poz. 1082 z pdzn.zm.) § 1 rozporzadzenia ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki, trybu pracy komisji
konkursowej (DZ. U. z 2021 r., poz.1428) . konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie brak
mozliwosci udziatu w postepowaniu konkursowym.

(podpis osoby przystepujgcej do konkursu)



